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Locatia

Blocul de studii IV, ey. IV. str. Stefan cel Mare 194 B

Conditionari si

exigente prealabile de:

- competente confirmate in stiinte la nivelul liceal (biologie, psihologie);
- competente confirmate de nivelul universitar anul I (Stiintele
comportamentului, Bazele comunicarii medicale);

- cunoasterea limbii de predare;

- competente digitale (utilizarea internetului, procesarea documentelor,
tabelelor electronice si prezentarilor);

- abilitatea de comunicare, de lucru in echipa, de a juca anumite jocuri de
rol determinate de subiectele discutate la seminar;

- calitati — toleranta, empatie, independenta, ascultare activa.

Misiunea disciplinei

Disciplina "Sanatatea Mintald la Locul de Munca" se dovedeste a fi o
investitie valoroasa pentru dezvoltarea personald si profesionald a
studentilor. Prin Intelegerea si aplicarea principiilor sdnattii mentale in
mediul de lucru, indivizii devin mai pregatiti sa faca fata provocarilor si sa
contribuie la un mediu de lucru sénatos si armonios. Aceasta disciplind nu
este doar o necesitate, ci si un pas esential in construirea unei cariere
durabile si implinite intr-o lume complexa si solicitanta.

Tematica prezentata

Sanatatea Mentala si Starea de Bine. Rolul Muncii In mentinerea sanatatii
mintale si a stdrii de bine.

Sanatatea mintald la locul de munca. Arderea Profesionala.

Sanatatea mintala la locul de munca. Arderea Profesionald in sistemul de
sanatate.

Sanatatea Mintala si Stresul. Locul de munca favorabil sanatatii mintale.
Responsabilitatea Individuald in mentinerea sdnatdtii mintale si a stérii de
bine. Optimizarea starii de bine la munca

Finalitati de studiu

Sa cunoasca principiile generale de ingrijire aplicabile sandtatii mintale la
locul de munca: Studentii vor dobandi cunostinte solide despre principiile si
practicile de ingrijire care sustin sdnatatea mentala in mediul profesional,
contribuind la crearea unui mediu de lucru sanatos.

Sa cunoasca importanta protectiei drepturilor angajatilor si a prevenirii
abuzurilor: Studentii vor intelege importanta protectiei drepturilor
angajatilor si a prevenirii abuzurilor la locul de munca, asigurand astfel un
mediu profesional sigur si respectuos.

Sa cunoasca tehnici de interventie in promovarea sanatatii mintale: Studentii
vor invéta tehnici si abordari de interventie pentru promovarea sanatatii
mentale la locul de munca, inclusiv tehnici de gestionare a stresului si de
imbunatatire a bunastarii psihologice.

Sa cunoasca problemele de sanatate mintald specifice mediului de lucru:
Studentii vor dobandi cunostinte despre problemele de sandtate mintala care
pot aparea la locul de munca si vor fi pregatiti sa le recunoasca si sa le
abordeze corespunzator.

Sa cunoasca serviciile si actorii implicati in sustinerea sanatatii mintale la
locul de munca: Studentii vor identifica serviciile si actorii care pot




contribui la promovarea sanatatii mintale in mediul profesional, inclusiv
rolul liderilor si al resursei umane.

Sa cunoasca reactiile de suferinta la mediul de lucru: Studentii vor intelege
reactiile normale i mai putin frecvente la stresul si suferinta legate de
mediul de lucru, pregatindu-se sa ofere sprijin colegilor aflati in dificultate.
Sa fie capabil sa implementeze cunostintele acumulate 1n activitatea
profesionald: Studentii vor dezvolta abilitati practice pentru a aplica
cunostintele si strategiile de sanatate mintald in contextul activitétilor de
lucru, contribuind la imbunatatirea mediului de lucru si a relatiilor
interpersonale.

Sa fie capabil sa dezvolte si sd implementeze planuri de ingrijire a sanatatii
mintale in mediul profesional: Studentii vor fi capabili sd creeze si sa puna
in aplicare planuri de ingrijire a sanatatii mintale la locul de munca,
asigurand astfel bundstarea angajatilor si performanta optima.

Studentii vor dezvolta abilitati de analiza criticd a informatiilor si de
utilizare eficientd a tehnologiilor informationale si de comunicare pentru a
sustine sanatatea mintala la locul de munca.

Manopere practice
achizitionate

Interventii Cheie 1n Situatii de Stres la Locul de Munca: Studentii vor invata
sd recunoasca semnele de stres si sa aplice interventii eficiente pentru
reducerea stresului la locul de munca. Aceste interventii pot include tehnici
de relaxare, tehnici de gestionare a timpului si metode de reincarcare
mentala.

Exercitii de Respiratie si Relaxare: Studentii vor invata tehnici de respiratie
si relaxare care sa le permita sa gestioneze momentele de tensiune sau
anxietate la locul de munca. Aceste exercitii vor contribui la reducerea
intensitatii stresului si la mentinerea unei stari mentale echilibrate.
Psihoeducatia in Domeniul Sanatatii Mintale la Locul de Munca: Studentii
vor nvata cum sa ofere informatii relevante si utile colegilor de munca cu
privire la sanatatea mentala la locul de munca. Prin transmiterea
cunostintelor si strategiilor de ingrijire a sanatatii mintale, vor contribui la
cresterea gradului de constientizare si responsabilitate.

Forma de evaluare
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